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DADOS SOCIO DEMOGRÁFICOS 
 

ID  Nº CC SEXO IDADE DURAÇÃO 
DESEMPREGO 

(meses) 

HABILITAÇÕES 
ESCOLARES 

MORADA 

M01 
Sílvia Rego (desistiu 

para concluir 9ºano) 
07868762  F 51 72 2ºC R. do Ferrado 161 2ºesq. 4425-406 S. Pedro de Fins, Maia 

M02 Marta Marques 12706115  F 31 72 2ºC Trav. da Lagoa nº 31, Casa 2, 4470-069 Guinfães, Maia 

M03 Paula Moreira 11179406  F 43 84 2ºC R. Bela de Parada nº86, 4425-033 Águas Santas, Maia 

M04 Sílvia Ramos 12951343  F 30 60 3ºC Rua Fonte Novais nº34 A - 4425-085 Águas Santas, Maia 

M05 Mª Beatriz Correia 08044788  F 49 72 3ºC Largo Cimo de Vila º60, 4475-331 Milheirós, Maia 

M06 Carlos Monteiro 10343902  M 42 48 Sec R. Maria Lamas nº 84, 1ºA, 4425-12 Águas Santas, Maia 

M07 Pedro Oliveira 13488884  M 25 24 3ºC R. de Cristal nº170, casa B, 4425-053 Águas Santas, Maia 

M08 Ilídio Santos 09032472  M 54 72 3ºC R. Souto de Cima nº354 – 4475-167 Santa Maria – Castelo da Maia 

M09 Ana Patrícia Pimenta 13738032  F 25 24 2ºC R. de Teibas 336, Casa 4 dentro, 4425-695 Pedrouços, Maia 

M10 Fernando Batista 06600176  M 54 84 2ºC R. da Prosela nº367, Casa 1, 4470-808 Vila Nova da Telha, Maia 

M11 Carla Neves 11060706  F 39 24 3ºC Alamedas das Tílias, Bloco 17, ent. 128, 2º esq. 4470-379 Vermoim, Maia 

M12 Ângela Magalhães 13396834  F 29 72 2ºC  R. da Cara Linda nº 148 B, 1º Frente, 4470-750 Vila Nova da Telha, Maia 

M13 Tiago  Gomes                 

(a trabalhar) 

14181762  M 25 12 3ºC R. Ponte da Pedra nº 676, Casa 8, 4470-108 Gueifães, Maia 

M14 Andres Moreira 13707735  M 27 1ºemp Sec (Tec Prof) R. Armindo Nogueira da Costa 72, Apart. 3.4, 4470-248 Vermoim, Maia 

M15 Verónica  Pereira 11149963  F 39 120 3ºC R. Central do Sobreiro Bloco 4, nº544 1º dtº, 4470-272 Maia 
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COMPETÊNCIAS DE FORMAÇÃO (…) 

ID AÇÕES DE FORMAÇÃO REALIZADAS 
 

ÁREAS DE FORMAÇÃO QUE GOSTARIA DE REALIZAR 

M01 
 Cozinha 

 Jardinagem 

 

M02 
 Cozinha (não completa) 

 Jardinagem 

 

 Auxiliar de ação educativa 

M03 

 Jardinagem 

 Primeiros socorros 

 Várias formações modulares  

 

M04 
 Técnica de restaurante e bar (incompleto) 

 Higiene e segurança no trabalho 

 

 Informática 

M05   

M06 

 Informática 

 Formação de formadores 

 Controlo de qualidade 

 Formação tecnológica 

M07  Informática  

M08 
 Cozinha 

 Treinador de futebol 

 

 Eletricista de Instalações 

 

 Cozinha  

M09   Restauração  

M10  

 

 Logística  
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M11 
 Técnico de apoio familiar 

 Geriatria  

 Geriatria 

M12   Cabeleireira  

M13  Jardinagem  

 Carpintaria 

 Pintura automóvel  

 

M14 
 Desenho gráfico e fotografia (curso profissional)  

 Primeiros socorros  

 Desenho gráfico e fotografia  

M15  Informática e administração (modulares)   Trabalho social  

ID Opção de formação em contexto de trabalho 
 

Experiência profissional  
(apenas últimas 3)  

Áreas profissionais em que gostaria de trabalhar 
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M01 

Limpezas   Empregada de limpeza 

 Empregada de refeitório 

 Empregada de balcão 

 

 Limpeza  

 Refeitório 

 Trabalhos manuais 

M02 

Limpeza (crianças)  Operária fabril 

 Empregada doméstica 

 Empregada de lavandaria 

 Limpeza  

 Área de cozinha 

 Área de lavandaria 

  

M03 

Refeitório  Empregada de balcão polivalente  

 Operária Fabril 

 Empregada de refeitório  

 Ajudante de cozinha  

M04 

Refeitório / Limpeza (igual) (crianças)  Empregada de limpeza 

 Operária Fabril 

 Empregada de balcão 

 

 Trabalhar com crianças 

 Área de limpezas 

M05 

Refeitório   Auxiliar de cozinha; 

 Empregada doméstica;  

 Operária fabril 

 Ajudante de cozinha  

M06 

Armazém  Formador de informática 

 Operador de manutenção de condomínios  

 Empregado de armazém automóvel 

 Área de ensino da informática e 

electricidade  

 Logística  

M07 

Logística (1º) Armazém (2º)  Operador de caixa de supermercado; 

  Auxiliar em empresa de informática;  

 Auxiliar de armazém 

 Desporto  

 Armazém 

 

M08 

Refeitório (1º) Logística (2º)  Empregado de balcão e mesa 

 Treinador de futebol 

 Cuidador de idosos  

 Cozinha/ refeitório 

 Geriatria  
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OUTRAS COMPETÊNCIAS SOCIAIS E PESSOAIS 

ID Domínio de língua estrangeira Carta de Outras competências que consideram possuírem 

M09 

Refeitório   Empregada de limpezas  

 Ajudante de cozinha 

 Telemarketing  

 Restauração 

M10 

Logística   Empregado de armazém 

 Encarregado de armazém  

 Ajudante de pintor automóvel  

 Logística/Armazém  

M11 

Refeitório (com idosos ou crianças)  Empregada de limpeza; 

 Apoio domiciliário a idosos;  

 Empregada de refeitório 

 Trabalhar com idosos ou crianças, na 

área de limpezas ou refeitório 

M12 

Limpezas   Empregada de balcão;  

 Ajudante de cozinha;  

 Operária fabril 

 Área de cabeleireira   

M13 

Logística   Pintor automóvel 

 Operário de construção civil  

 Pintura automóvel 

  

M14 Logística 

  

 Procura 1º emprego  Fotografia 

 

M15 

Refeitório ( com idosos ou crianças )   Operária fabril 

 Artista circense  

 Atendimento ao público  
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Sim. Qual? Não condução  

M01  X  Não Aptidão para trabalhos manuais 

M02  X Não Disponibilidade para aprender  

M03  X Não Disponibilidade e pró-atividade  

M04  X Não Forte sentido de responsabilidade  

M05  X  Não Forte sentido de responsabilidade  

M06 Inglês, Francês. Espanhol e italiano (básico)  Sim Versatilidade e capacidade de aprendizagem  

M07 Inglês  Não Aptidão para trabalho em equipa 

M08 Inglês e espanhol  Sim Carta de transportes coletivos   

M09  X Não  Disponibilidade e pró-atividade 

M10  X Não Grande experiência na área de armazém  

M11  X Sim Dedicada ao valor do trabalho  

M12  X Sim Disponibilidade para aprender e dedicada ao valor do trabalho 

M13  X Não Disponibilidade para aprender e dedicado ao valor do trabalho 

M14 Espanhol   Não Disponibilidade para aprender e pró-atividade 

M15 Inglês  Não  Polivalência  

 

 

 

 

OBSERVAÇÕES 

ID Outras informações relevantes no perfil dos participantes  
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M01 Está inscrita para realizar o 9º ano de escolaridade.  

M02 Revela forte disponibilidade de aprendizagem. 

M03 Revela um perfil de forte pró-atividade.  

M04 Forte sentido de responsabilidade e capacidade de trabalho em equipa (integra grupo de Rancho Folclórico) 

M05 Forte sentido de responsabilidade, assiduidade e pontualidade  

M06 Revela compromisso para com o trabalho e uma forte versatilidade e capacidade de adaptação   

M07 Aptidão para trabalho em equipa resultante da sua experiência enquanto jogador de futebol. Imagem cuidada.    

M08 Aptidão para trabalho em equipa e liderança resultante da sua experiência enquanto treinador de futebol. Forte gosto e prática em cozinha.  

M09 Revela forte capacidade de aprendizagem e muito dinamismo na procura ativa de emprego  

M10 Integra grupo de cantares e folclore. É voluntário numa associação recreativa local.  

M11 Forte sentido de responsabilidade, assiduidade e pontualidade. Experiência significativa e plural com idosos.  

M12 Forte sentido de responsabilidade, assiduidade e pontualidade. 

M13 Forte sentido de responsabilidade, assiduidade e pontualidade. Está a desenvolver uma experiência de trabalho numa oficina automóvel.  

M14 Forte motivação para integração no mercado de trabalho e grande abertura à aprendizagem.  

M15 Forte sentido de responsabilidade, assiduidade e pontualidade. Polivalência adquirida na experiência como artista circense.  

 


