Coaching para a empregabilidade

22 Edigao 2012

Objetivo geral:

Organizagdo de agdes de sensibilizacdo e informagao para publicos com dificuldades de

insercao no mercado de trabalho, para aprofundar conhecimentos e desenvolver competéncias

profissionais e relacionais, tendo em vista uma melhor adaptacdo ao mercado laboral e o

reforgo da sua empregabilidade.

Objetivos especificos:

Levar a uma tomada de consciéncia sobre o sentido de proposito que conduza a

responsabilizagdo em relagdo a prépria vida;

Levar a tomada de consciéncia que os obstaculos podem ser encarados como desafios

e oportunidades de crescimento

Definir e trabalhar sobre objetivos positivos para a vida

Desenvolver uma visao integradora entre o passado, presente e o futuro

Construir uma estoéria sobre si proprio que permita construir um futuro

Tomar consciéncia que, ndo obstante todas as circunstancias, a responsabilidade &

sempre nossa

Tomar consciéncia que cada ser humano esta sempre no AGORA e que é co-criador

da realidade: tudo comeg¢a num ponto dentro de nés.

Publico-alvo:

Pessoas em situagdo de pobreza e de exclusdo social

Metodologia

Workshops com poderosas dindmicas



Programa da 22 sessio:

Manha
9.30h Recegéo aos participantes
10.15h Apresentacéo da sessao
¢ Objetivos
e Agenda de trabalho
e Duragao
¢ Resultados esperados
I. Identidade pessoal
10.30h
a. Misséao (proposito de vida)
b.  Visdo (imagens mentais sobre o futuro)
c. Valores
Operacionalizar a identidade pessoal
Ganhar Foco
11.30h Pausa para café
11.45h 2. Construir objetivos funcionais
. Objetivos de curto e de longo prazo
. Objetivos de processo e de resultado
3. Acdes de sucesso, o gque precisam?
. Implementar as intengdes
. A linha do tempo
. Regras de ouro dos objetivos
®  Valores por detras dos objetivos
12.45h Debate
13.00h Almogo
14.00h 4. Técnicas e principios simples para Influenciar as pessoas

5. Estabelecer rapport
6. Acompanhar e liderar

7. Trabalhar com as crengas para conquistar a vida que se quer. A estrutura da

certeza

8.  Criar ancoras para enfrentar tudo

17h30

Encerramento da sessao




